
 

 

附件一： 

大场镇加装电梯例会制度 

会议根据实际工作需要召开，本制度为部署工作、解决

问题、畅通沟通协调而制定。  

１、加装电梯领导小组例会 

时间：每季度一次 

牵头单位：加梯办 

参会人员：加装电梯领导小组成员 

主要内容：听取各部门加装电梯工作汇报，分析加装电

梯工作情况；研究制定工作目标，部署工作推进计划；讨论

研究加装电梯难点问题，协调各部门开展攻坚克难等。 

２、加梯办工作例会 

时间：每月一次 

牵头单位：房管办 

参会人员：加梯办联络员 

主要内容：围绕加装电梯全流程，把控进度，跟踪指标

落实，掌握楼栋排摸征询，合同签订，规划公示，施工竣工

等各阶段实时动态，汇报加装电梯具体情况，研究解决加梯

过程中的问题。 

３、代建单位、监理单位工作例会 

时间：每季度一次 

牵头单位：加梯办 

参会人员：加梯办联络员、代建单位负责人、监理单位



 

 

负责人、施工单位负责人 

主要内容：传达有关加装电梯工会会议精神，宣传加装

电梯政策法规，听取代建单位和监理单位加装电梯工作汇报，

分析工作中的难点问题，研讨解决办法，有效推进项目落实。 

４、居委会加装电梯工作例会 

时间：原则上每月一次，可根据实际工作确定 

牵头单位：居委会 

参会人员：居委会、业委会、物业公司，代建单位和监

理单位现场负责人 

主要内容：听取各单位工作汇报，分析加装电梯推进情

况，研讨难点问题解决方法，进一步互通信息，加强沟通，

协调矛盾，促进工作落实。 

 


